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Wer wird gefördert? 
Es werden alle Bundeskaderathleten der olympischen Sportarten gefördert.  

 
Wie wird gefördert? 
Das Förderkonzept „Leistung. Fairplay. Miteinander.“ gliedert sich in vier Stufen. In welcher 
Förderstufe Du eingeordnet wirst, entscheidet der Gutachter-Ausschuss der Deutschen Sporthilfe 
auf Vorschlag Deines Spitzenverbandes. Wir unterscheiden in Zukunft in:  

 
 
1) Basis-Förderung 
Als Bundeskaderathlet erhältst Du auf jeden Fall eine Basis-Förderung. Diese beinhaltet: 

 Versicherungsschutz (Unfall-, Auslandskranken-, Haftpflicht- und Rechtsschutzvers.) 

 ein umfangreiches Angebot an kostenlosen Produkten und Dienstleistungen 

 kostenfreie Seminare zur Berufsorientierung, Bewerbungstraining, Umgang mit Medien etc. 

 den Zugang zum Sporthilfe-Karriereportal „Sprungbrett Zukunft“ mit zahlreichen 
Unternehmen, die Kurzzeit-Praktika und eine Kennwort-Bewerbung für den Berufseinstieg 
anbieten 
 

Innerhalb der Basis-Förderung kannst Du auch eine finanzielle Unterstützung erhalten: 
 

Dein Spitzenverband bekommt von der Deutschen Sporthilfe ein individuelles Jahresbudget 
bereitgestellt, das er leistungs- und aufwandsgerecht als einmalige oder dauerhafte 
finanzielle Förderung an ausgewählte Athleten verteilen kann (z.B. für sportliche Leistungsziele, 
sport- oder ausbildungsbedingte Aufwendungen). Das Geld wird nach Genehmigung durch den 
Gutachter-Ausschuss direkt an die jeweiligen Athleten ausgezahlt.  
 
2) Top-Team Future (additiv zur Basis-Förderung) 
Athleten, mit der größten Perspektive für einen Platz unter den Top 8 bei 
Weltmeisterschaften oder Olympischen Spielen innerhalb der nächsten ein bis acht Jahre 
werden im „Top-Team Future“, finanziert von der Deutschen Post, unterstützt. Dein 
Spitzenverband nominiert die jeweiligen Athleten, ihm steht dafür ein Kontingent an 
Förderplätzen zur Verfügung. 
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Die monatliche Förderung im „Top-Team Future“ beträgt 300 Euro (*). Dazu kommen  

 für Studierende das Deutsche Bank Sport-Stipendium (400€/Monat)  

 für Auszubildende bis zu 400€/Monat 

 für Schüler ggf. Internatsförderung (100€/Monat) 

 Erstattungen für Nachhilfe (bis zu 2.000€/Jahr) 

 für Arbeitnehmer Verdienstausfallzahlungen für Verbandsmaßnahmen 
 

Die international erfolgreichsten Nachwuchsathleten können darüber hinaus in die 
Nachwuchselite-Förderung, finanziert von der Bundesliga-Stiftung, aufgenommen werden 
(zusätzlich 200€/Monat, Leistungsprämie: 500€/Jahr). 
 

3) Top-Team (additiv zur Basis-Förderung) 
Im „Top-Team“ werden Athleten gefördert, die sich bei Weltmeisterschaften oder 
Olympischen Spielen unter den Top 8 platziert haben (A-Kaderkriterien des DOSB oder 
vergleichbare Leistungsnachweise).  
 

Die monatliche Förderung beträgt 600 Euro (*). Dazu kommen  

 für Studierende das Deutsche Bank Sport-Stipendium (400€/Monat)  

 für Auszubildende bis zu 400€/Monat 

 für Schüler ggf. Internatsförderung (100€/Monat) 

 Erstattungen für Nachhilfe (bis zu 2.000€/Jahr) 

 für Arbeitnehmer Verdienstausfallzahlungen für Verbandsmaßnahmen 

 Darüber hinaus können Athleten des „Top-Teams“, die erste Kontakte in die 
Arbeitswelt knüpfen wollen, einen individuellen Mentor bekommen 

 

Athleten mit WM-Medaillenerfolgen in olympischen Einzeldisziplinen erhalten darüber hinaus 
die Mercedes-Benz Elite-Förderung (zusätzlich 400€/Monat). 
 

Athleten ohne Sportförderstelle (Bundeswehr u.ä.) werden in der direkten Olympia-
Vorbereitung für bis zu 18 Monate mit der ElitePlus-Förderung, finanziert von PwC, 
unterstützt. 
 

4) Nachaktiven-Förderung 
Athleten, die einmal im „Top-Team“ gefördert wurden, erhalten eine Förderung über das Ende der 
Sportkarriere hinaus. 
Finanziell: 

 „BMI-Sprungbrett“-Förderung für eine berufliche oder wissenschaftliche Weiterqualifikation 
mit bis zu 1.000€/Monat (unter bestimmten Voraussetzungen) 

 Weiterzahlung Deutsche Bank Sport-Stipendium (400€/Monat, max. 150% 
Regelstudienzeit o. 3 Jahre)  

Weitere Unterstützung für den potentialgerechten Job-Einstieg: 

 Dein Mentor begleitet Dich weiter bis zum Job-Einstieg 

 der Zugang zum Sporthilfe-Karriereportal „Sprungbrett Zukunft“ steht Dir weiterhin offen 
 

Wann tritt das Förderkonzept „Leistung. Fairplay. Miteinander.“ in Kraft? 
Für die Sommersport-Athleten tritt das Förderkonzept am 1. Januar 2017 in Kraft. Die Wintersport-
Athleten folgen je nach Start und Ende der Förderperiode im Frühjahr/Sommer 2017. 

Im Übergang wird das Deutsche Bank Sport-Stipendium für alle Studierede bis zum Ende des 
jeweils aktuell genehmigten Semesters gezahlt, für Wintersportler gilt dies bis zum Ende des 
Sommersemesters 2017. Die Internatsförderung läuft für die aktuell genehmigten Fälle noch bis 
zum Sommer 2017 in bewährter Form weiter. 
 
(*) Anfangs werden die aufgeführten Förderbeträge noch etwas geringer ausfallen, aber so zeitnah wie möglich auf den 
Komplettbetrag angepasst. 


