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Senior Accountant Teilzeit (m/w, 25 – 30 H / Woche) 

 

Wir sind ein internationales Unternehmen mit Hauptsitz in den USA und suchen für unsere deutsche 

Niederlassung in Hamburg einen Senior Accountant (m/w) für 25 – 30 Stunden / Woche. Sie suchen eine 

neue Position mit hoher Eigenverantwortung in einem sportlichen und internationalen Umfeld? Dann 

freuen wir uns über ihre schriftliche Bewerbung. Vollständige Bewerbungsunterlagen mit englischem CV 

bitte per Email an Martin Stridde, Martins(at)concept2.com.  

  

 Primäre Aufgaben  

 Schnittstelle zwischen dem European Financial Controller und der Niederlassung in Deutschland 

 Vorbereitung, Überprüfung und Analyse finanzieller Kennzahlen mit einem hohen Maße an 

Genauigkeit in dem bereits vorhandenen ERP 

 Führung der Kreditoren- und die Debitorenbuchhaltung  

 Führung und Überprüfung buchhalterischer Kennzahlen, um die Vollständigkeit und Genauigkeit 

der Bilanzierungspraxis zu gewährleisten   

 Management des Inventurprozesses 

 Monatliche G&V, die den Zustand des Unternehmens genau widerspiegeln 

 Vorbereitung der vierteljährlichen Umsatzsteuererklärungen für die Vorlage an das Finanzamt   

 Überprüfung der monatlichen Gehaltsabrechnung (von einer externen Firma erstellt) 

 Optimierung bestehender Prozesse sowie Implementierung neuer Prozesse 

 Ansprechpartner für externen Wirtschaftsprüfer 

 Vorbereitung des Jahresabschlusses in Zusammenarbeit mit dem Wirtschaftsprüfer 

 Fachliche Führungsverantwortung für ein kleines Team 

  

Erforderliche Erfahrung 

 Berufserfahrung von mindestens vier Jahren 

 Erfolgreich bestandene kaufmännische Ausbildung oder vorzugsweise mit Weiterbildung(en) in 

den Bereichen Buchhaltung, Rechnungswesen, Steuer oder Controlling 

 Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und in Englisch 

 Sehr gute Kenntnisse in allen MS-Office-Anwendungen 

 Hervorragende Kommunikationsfähigkeiten, hohes Maß an Integrität mit der Motivation im Team 

zu arbeiten 

 Hohes Maß an Eigenmotivation und selbständigem Arbeiten 

 Strukturierte Arbeitsweise 

  

Leistungen 

 Arbeiten in einem spannenden, vielseitigen und internationalen Umfeld 

 Leistungsorientierte Bezahlung mit Bonus Anteil 

 Finanzielle Unterstützung für Sport (im Verein, Fitnessstudio o.ä.) 

 Nach einem Jahr Zugehörigkeit Betriebsrente 

 Variable Arbeitszeiten möglich 

 


