
                            

 
                          Schwerin, 01.01.2018 
 
Stellenausschreibung Nachwuchstrainer/Bildung Rudern 
 
Die LSB Personalmanagement gGmbH  beabsichtigt  zum 1.8.2018 die Stelle eines/r Nachwuchstrainers Bildung/ 
Nachwuchstrainerin Bildung am Landesstützpunkt Rudern (Schweriner Rudergesellschaft)  
in Schwerin zu besetzen. 
 
Schwerpunktaufgaben: 
 
- leistungssportlich orientiertes Training in den Altersklassen 12 bis 16 
- aktive Nachwuchsgewinnung im Kinderbereich 
- Trainings- und Wettkampfbetreuung der Sportler auch am Wochenende 
- selbständige Trainings- und Wettkampfplanung und -auswertung 
- Mithilfe bei der Vorbereitung und Durchführung von Wettkämpfen und Trainingslagern des Vereins und des LRV 
- Absicherung der sportlichen Zusatzausbildung am Sportgymnasium Schwerin im Rahmen des 
 Gestellungsvertrages und Mitwirkung bei der Schul-, Trainings- und Wettkampfplanung 
- Koordinierung und Durchführung der Sichtungen von Kadern für das Landesleistungszentrum  
  (LLZ) bzw. für das Sportgymnasium   
- Organisieren eines engen Zusammenwirkens zwischen Sportlern, Eltern, Schule und Vereinen, 
  Organsiation und Teilnahme an Elternversammlungen 
- Mitarbeit bei der Aus- und Fortbildung von Trainern/Übungsleitern 
- enge Zusammenarbeit mit dem Landessportbund M-V e. V. sowie dem LRV M-V e. V. 
 
Qualifikationsanforderungen: 
 
- Diplomsportpädagogen, Sportpädagogen oder Pädagogen mit Master- oder 
  Bachelorabschluss Lehramt oder andere sportspezifische Ausbildungsgänge mit einer  
  gültigen DOSB Trainer-Lizenz in der Sportart Rudern 
- Mindestvoraussetzung Trainer-B mit der Bereitschaft die A-Lizenz zu erwerben 
 
Allgemeine Anforderungen: 
 
- Soziale Kompetenz und hohe Bereitschaft zur Teamarbeit 
- Freundliches, kommunikatives und selbstbewusstes Auftreten 
- Mitgliedschaft in der SRG und Teilnahme am Vereinsleben 
- Praktische Erfahrungen im Leistungs- und Vereinstraining und in der Zusammenarbeit  
  zwischen Sportlern, Eltern, Schule und Vereinen 
- Hohes Engagement, Motivation und Flexibilität 
- sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Office Produkten sowie digitalen und sozialen Medien 
  sowie Bereitschaft zur inhaltlichen Mitgestaltung von Online-Präsenzen 
- Fahrerlaubnis Klasse B/BE 
- Sportbootführerschein Binnen unter Motor 
 
Beschäftigungsumfang: 
 
- Tätigkeit am Landesstützpunkt Rudern Schwerin 
- 40 h Woche  
- Vergütung auf der Grundlage der Trainerkonzeption und der Leitlinien zur 
  Trainervergütung des Landessportbundes M-V e. V. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen bitten wir bis zum 16.03.2018 an folgende Anschrift zu  
senden: 
 
LSB Personalmanagement gGmbH 
z. Hd. Herrn Haverland 
Wittenburger Str. 116 
19059 Schwerin 


