Deutscher Ruderverband

DRV

Stellenausschreibung

Der Deutsche Ruderverband e.V. mit Sitz in Hannover ist mit ca. 85.000 Mitgliedern in 478 Mitgliedsvereinen
einer der erfolgreichsten Spitzenverbande im deutschen Sport.

Die Stelle ist zum 1. September 2021 in Teilzeit (30 Stunden pro Woche) zu besetzen und zunachst befristet auf
zwei Jahre. Die Stelle ist Teil des Projekts , Event-Inklusionsmanager*in im Sport”“ vom Deutschen Olympischen
Sportbund e.V. (DOSB) und wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS) aus Mitteln des
Ausgleichsfonds geférdert. Daher richtet sich die Stellenausschreibung gemalR § 78 SGB IX ausschlieflich an
Menschen mit einer Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Personen gemaR § 2 Abs. 2 SGB IX.

Event-Inklusionsmanager*in im Sport (M / W / D)

Kernaufgaben dieser Stelle sind:

e Planung, Organisation und Umsetzung von Veranstaltungen im Para Rudern

e enge Kooperation mit Special Olympics in Umsetzung der anstehenden Wettbewerbe

e  Zusammenarbeit mit den sportinternen und externen Institutionen (z.B. DBS, LSB und LRV,
Selbsthilfeorganisationen)

e Unterstitzung des Referenten Para Rudern

Mitarbeit im Arbeitskreis Para Rudern

Erstellen und Umsetzen von Konzeptionen zur Entwicklung und Férderung des Para Ruderns

Beratungstatigkeiten zu sportartspezifischen- und behinderungsspezifischen Themen

Projekt- und Gremienarbeit

Wir erwarten:
e akademischen Abschluss mit Kenntnissen im Sport- / Eventmanagement oder vergleichbare
Qualifikation
o vertiefte kaufmannische und verwaltungstechnische Kenntnisse
e gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
o perfekten Umgang mit der gdngigen Blirosoftware (MS-Office)
e organisatorisches Talent
e ein hohes MaR an Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit
e Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden

Erfahrungen aus einer haupt- oder ehrenamtlichen Tatigkeit in einem/einer Sportverband/ Sportverwaltung
sind von Vorteil.

Wir bieten:
e eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit an der Schnittstelle Haupt- und Ehrenamt im Para
Rudersport

e individuelle Entwicklungsmdglichkeiten

e eigenverantwortliche Erarbeitung von Projekten

e (iber den DOSB bieten wir Ihnen zusatzlich ein Job-Coaching, QualifizierungsmaRnahmen
sowie einen Austausch mit anderen Event-Inklusionsmanager*innen an.

Die Projektstelle ist zundchst befristet bis zum 31.08.2023. Bitte richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung bis
zum 28.06.2021 -ausschliellich per E-Mail- an: Mario Woldt, Deutscher Ruderverband e.V.,
mario.woldt@rudern.de



